
Reajuste real de 0%
Sindicato patronal faz descaso da classe trabalhadora. 

Essa é a proposta deles, nenhum reajuste REAL de salário ao trabalhador
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Fonte: Revista 
Exame. 
(*) No valor das 
vendas líquidas já 
estão deduzidos 
os impostos sobre 
vendas.

Trabalhador atenção no quadro Riqueza Criada/ Empregados e o dado Salá-
rios e encargos/empregados. Neste primeiro o indicador aponta quantos mil 
doláres o trabalhador trouxe para a empresa no ano de 2012. No segundo item 
aponta o quanto custou o trabalho de vocês durante o ano para a empresa. 
Note que todas obtiveram lucro, principalmente Hering, Karsten e Círculo.
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Na negociação salarial realizada no dia 12 de setembro o patronal somente apresentou a proposta de 6,07% 
de reajuste. Isto signifi ca somente o repasse da infl ação, ou seja, o que você trabalhador (a) já perdeu durante 
1 ano. 

UMA VERGONHA...
Você que tanto trabalha e aguarda o ano todo para receber o seu reajuste salarial, agora recebe somente a 
infl ação. E enquanto isto os patrões lucram muito as custas dos trabalhadores  (as), veja o quadro abaixo:

Nota: A empresa Cremer regis-
trou no 1º semestre de 2013 o 
melhor e maior lucro da em-
presa nos últimos 78 anos, ou 
seja, em toda história da fabrica.
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No dia 12 de setembro, em Blumenau, no auditório do Grande Hotel Blumenau foi realizada a 2ª rodada de 
negociação da Campanha Salarial 2013/2014. Sindicato patronal e Sindicato dos trabalhadores (Sintrafite) 
estavam presentes. Diretores sindicais e comissão de negociação dos trabalhadores (sendo 20 integrantes da 
classe trabalhadora) estavam na defesa da nossas reivindicações. 

Nesta 2ª rodada houve apresentação de proposta dos patronais, os vergonhosos 6,07% de reajuste salarial, com 
remuneração inicial de R$860,00 e após efetivação R$961,00. Outras duas pautas em questão na negociação 
foram o auxílio creche e faltas justificadas. Para o auxílio creche recebemos a proposta de R$165,00 para 
comprovação e R$110,00 para sem comprovação. A próxima rodada, deverá ser realizada nesta semana.

AS PRINCIPAIS REINVIDICAÇÕES DA CAMPANHA SALARIAL DE 2013/2014 
APROVADAS EM ASSEMBLEIA:

- AUMENTO SALARIAL DE 12%

-  PISO SALARIAL DE R$ 1.400,00

- REDUÇÃO DA JORNADA DE TRABALHO SEM REDUÇÃO DE SALARIO

- FIM DO TRABALHO AOS SÁBADOS.

 - AUMENTO NO VALOR DO AUXILIO CRECHE

- ESTABILIDADE PARA OS TRABALHADORES VITIMAS DE ACIDENTE E DOENÇAS 
PROVOCADAS PELO TRABALHO.

- LICENÇA MATERNIDADE DE 6 MESES

 - ANUÊNIIO 2% AO ANO

Campanha Salarial 2013/2014

1ª rodada de negociação
Assembleia com os trabalhadores para aprovação do rol

PATRONALTRABALHADORES


